Wy MUNICIPIO DE

ZITAJAI

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP
Objetivo:

Analisar a viabilidade da contrata¢dao intencionada, por meio de estudo técnico
preliminar, bem como levantar os elementos essenciais que servirdo para compor o
Termo de Referéncia, de forma a melhor atender as necessidades da Prefeitura
Municipal de Itajai - SC / Secretaria Municipal da Fazenda no que tange a este
processo, cujo objeto é a contratagdao de instituicdo financeira para operar, com
exclusividade, a folha de pagamento dos servidores da Administracao Direta,
incluindo ativos, inativos, pensionistas e comissionados; com possibilidade de
concessao de empréstimos consignados (sem exclusividade).

Area requisitante da contratagdo: Secretaria Municipal da Fazenda.

| — INFORMAGOES GERAIS
1. Equipe de Planejamento

Nome cargo/fungdo Matricula E-mail
Marcelo Luis Colla Diretor Executivo de 1910602 marcelo.colla@itajai.sc.gov.br
Atendimento
Leonardo Castro Pasko Diretor Financeiro 1083402 leonardo@itajai.sc.gov.br

Il - DIAGNOSTICO SITUAGAO ATUAL
2. Descricao do problema a ser resolvido ou da necessidade apresentada (art. 18, § 12,
I, da Lei Federal n? 14.133, de 2021).

A operacdo da folha de pagamento exige infraestrutura tecnoldgica, seguranca da
informacdo e capacidade de atendimento presencial e digital que justifiquem a
terceirizacdo deste servigo para uma instituicdo financeira qualificada.

Dentre os objetivos da contratacdo destacam-se:

o Eficiéncia administrativa, ao transferir a instituicdo contratada a
responsabilidade por operacionalizar a folha de pagamento;

e Seguranca juridica e financeira, com garantia de sigilo e conformidade legal;

o Economia de recursos publicos, ao transformar um servico em potencial fonte
de receita para o Municipio (cessdo onerosa);

« Beneficios indiretos aos servidores, como atendimento bancario amplo, isenc¢ado
de tarifas e acesso a produtos financeiros.

Logo, considerando o fim préximo da vigéncia do contrato (07/12/2025) atual que teve
por objeto a contratacdo de instituicdo bancdria para prestacdo de servicos de
pagamento de vencimentos, saldrios, proventos e similares aos servidores ativos e
inativos, foi iniciado o estudo a fim de verificar como seriam realizados os referidos
pagamentos apds o término do contrato.
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Atualmente a Prefeitura de Itajai processa, no minimo, 9.755 (Nove mil setecentos e cinquenta
e cinco) pagamentos aos servidores publicos por més, abrangendo ativos, inativos e
pensionistas, geridos pelo Instituto de Previdéncia de Itajai (IPI).

3. Demonstragao da previsao da contratacdo com o Plano Anual de Contratagoes (art.
18, § 19, lI, da Lei Federal n? 14.133, de 2021).
Ndo ha previsao no Plano de Contratagdao Anual (PCA).

4. Descrigao dos requisitos da potencial contratagdo (art. 18, § 12, I, da Lei Federal n2
14.133, de 2021.

A Administracdo Publica Municipal pretende contratar, mediante processo licitatdrio,
instituicdo financeira autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil, com o objetivo
de promover a centralizacdo e a eficiéncia no gerenciamento da folha de pagamento
dos servidores publicos. A medida busca atender a necessidade de modernizacdo da
gestdo de recursos humanos e financeiros, com seguranca, confiabilidade e comodidade
aos servidores.

Requisitos minimos esperados da prestacao de servigos:

1. Folha de Pagamento (servigo exclusivo):
a. Processamento e pagamento da folha dos servidores ativos, inativos,
pensionistas e comissionados;
b. Sistema de integracdo segura com a plataforma de gestdo de pessoal da
Prefeitura;
c. Garantia de crédito na conta saldrio até o 52 dia util de cada més.
2. Concessdao de Empréstimos Consignados (sem exclusividade):
a. Possibilidade de concessdo de empréstimos com desconto em folha,
respeitando normas do BACEN e legislacdo vigente;
b. Taxas de juros competitivas e acessiveis;
c. Integracdo com sistema de consignacdes da Prefeitura, sem 6nus.
4. Outros requisitos esperados:
a) Processamento e pagamento exclusivo da folha dos servidores ativos,
inativos, pensionistas e comissionados;
b) Atendimento presencial em agéncia ou posto fisico no Municipio de Itajai,
com estrutura adequada;
¢) Sistema de seguranca da informacdo e protecdo de dados pessoais;
d) Disponibilidade de canais digitais (internet banking, aplicativo,
atendimento remoto);
e) Cumprimento dos prazos de migragao, implantacao e funcionamento.
5. Outros requisitos gerais:
a. Vigéncia contratual estimada: 60 meses, prorrogavel conforme legislacdo
aplicavel;
b. 01(um) caixa de autoatendimento na sede da Prefeitura;
Contratacdo sem 6nus para o Municipio;
Atendimento minimo em todos os dias Uteis, em hordrio compativel com
o expediente da Prefeitura;
e. Atendimento remoto e digital acessivel a todos os usuarios.
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5. Estimativas das quantidades para contratacdo, acompanhadas de memorias de
calculo e dos documentos que lhe ddo suporte (considerar interdependéncias com
outras contratacoes, de modo a possibilitar economia de escala) (art. 18, § 12, 1V, da
Lei Federal n2 14.133, de 2021)

A quantidade de servico é estimada em 5 (cinco) anos, considerando que o mesmo devera ser
prestado de modo ininterrupto a partir do inicio da prestacado do servigo que devera ocorrer em
até 30 (trinta) dias, a contar da assinatura do contrato.

VALOR VALOR TOTAL
- UNITARIO (Valor unitario x
ITEM ESPECIFICACAO UNID. QTDADE (Por servidor) 9.755 servidores)
Contrata¢do, com exclusividade na | SERVICO 9.755 RS 2.263,16 RS 22.077.125,80

operagao de Folha de Pagamento dos
Servidores da Administragdo Publica
Municipal - viabilizando a
possibilidade de operar empréstimos,
estes sem exclusividade, com
consignagdo em folha de pagamento
aos servidores estatutdrios, ativos,
inativos e pensionistas; dos demais
servidores, comissionados ou ndo da
Administragdo Direta; concessdo de
direito de realizar atividades de
Servicos Bancarios, concessdo de
direito de recolhimento de impostos,
taxas municipais e servicos de
expediente; prestando os servigos
com regularidade, continuidade,
eficiéncia, seguranga, atualidade,
generalidade, cortesia na sua
prestacao e modicidade das tarifas.

11l - PROSPECCAO DE SOLUCOES

6. Levantamento mercadoldgico (que consiste na anadlise das alternativas possiveis, e
justificativa técnica e economica da escolha do tipo de solu¢do a contratar) (art. 18, §
12, V, da Lei Federal n2 14.133, de 2021).

Sabe-se que é possivel realizar pagamentos de algumas formas, sendo as mais viaveis
entre elas:

(1) nos mesmos moldes da ja realizada atualmente (através da geracdo automatica de
arquivos pelo sistema da folha de pagamento, com os dados individualizados dos
servidores presentes no sistema eletronico da folha de pagamento), e;

(2) através de transferéncia bancaria individual realizada manualmente pela secretaria
da Fazenda.

Na realidade atual, a segunda alternativa se torna inviavel pelos seguintes motivos:

(a) alto volume de processamento, exigindo diversas horas de dedicacdo exclusiva de
servidores para langar os pagamentos no sistema bancdrio, o que seria um retrocesso
nas atividades visto que hoje a Unica necessidade sdo os dois comandos no sistema (um
para geracdo do arquivo, e um segundo para transmitir ele);
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(b) possibilidade de erros de digitacdo, ocasionando pagamentos incorretos aos
servidores;

(c) ameaca na seguranga de informagdes;

(d) também se observa que seguir com as atividades dessa forma ndo condiz com a
informatizagao que vimos implementando nos processos.

Quando observamos a primeira alternativa, nos deparamos com desafios diferentes da
segunda. Se no pagamento manual hd o custo da hora de um servidor para efetuar todos
os langamentos, quando optamos por transmitir os arquivos em um unico banco, entra
a questdo das tarifas bancdarias das transag¢les realizadas. Porém, ao utilizar com
exclusividade um udnico banco para realizagdo dos pagamentos relacionados aos
servidores, todos os servidores terdo conta aberta no referido banco, aumentando o
volume de movimentag¢des bancdrias e financeiras no banco, uma vez que somente a
folha de pagamento mensal bruta gira numa média de RS 88.000.000,00 (oitenta e oito
milhdes de reais) mensais, sendo que o valor liquido estd em aproximadamente RS
62.0000.000,00 (sessenta e dois milhdes de reais) mensais.

Tendo isso em vista, a opcdo com melhor custo/beneficio ao municipio é seguir da
mesma forma que foi realizada a ultima licitacdo de mesmo objeto, na modalidade em
gue o municipio recebe da instituicdo financeira um montante por ganhar a
exclusividade dos pagamentos dos servidores ativos, inativos, pensionistas e estagiarios,
mediante crédito em conta saldrio. Inclusive porque quando se compara a piramide
salarial da ultima licitacdo, com a atual, percebe-se um aumento no volume de
servidores, com um aumento de 12,86% no montante de servidores (ativos e inativos),
dados que também representam um montante maior circulando no banco que processa
estes pagamentos. Com isso, sera encaminhado ao Departamento de Compras e
Licitagdes (DLC) para providenciar a contratacao de instituicao financeira.

7. Estimativa do valor da contratacdo (art. 18, § 12, VI, da Lei Federal n? 14.133, de
2021)

Considerando a ultima licitacdo, que tinha em seu termo de referéncia um valor inicial
calculado com base em 8.435 servidores, e que teve o lance vencedor em RS
14.434.370,42, tendo um valor médio por servidor de aproximadamente RS 28,52 (em
2020) a época.

Outro ponto a ser considerado, é o crescimento dos quantitativos de servidores,
pulando dos 8.435 servidores (ativos inativos), para os atuais 9.755 servidores,
conforme demonstrando nas piramides abaixo:


https://usc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=pt-BR&rs=pt-BR&wopisrc=https%3A%2F%2Fmy.microsoftpersonalcontent.com%2Fpersonal%2F5773318191a24685%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2F82814ac822ef4720aacd9d3433724b2f&wdenableroaming=1&mscc=1&wdodb=1&hid=8d937a04-1e0d-45c4-ae5c-80885e515f48.0&uih=apphome&jsapi=1&jsapiver=v2&corrid=219ad558-faab-4832-816f-d3f876451fa1&usid=219ad558-faab-4832-816f-d3f876451fa1&newsession=1&sftc=1&uihit=Bootstrapper&muv=v1&sdr=6&ats=PairwiseBroker&cac=1&rat=1&sams=1&sfp=1&sdp=1&dchat=1&sc=%7B%22pmo%22%3A%22https%3A%2F%2Fword.cloud.microsoft%22%2C%22pmshare%22%3Atrue%7D&wdprevioussession=8d937a04-1e0d-45c4-ae5c-80885e515f48&wdprevioussessionsrc=AppHomeWeb&wdorigin=MAIL.SHELL,APPHOME-WEB.BANNER.UPLOAD-OCDI&ctp=LeastProtected&rct=Normal&wdhostclicktime=1747755778932&afdflight=25&csc=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush#_ftn1
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Tabela 1: Piramide Salarial- Servidores Ativos PMI (Competéncia Junho/2025)

| FIEMUNERAQEFES POR FALXA DE VENCIMENTOS - ATIVOS PMI
JUNHD
333
Até RS 3.000,00 Servidores
2259
Entre RS 3.000,00 & RS 5.000,00 Zervidores
243
Entre RS 5.000,00 = RS 5.000,00 Zervidores
2221
Entre R% 6.000,00 e RS 5.000,00 Zarvidores
724
Entre RS 5.000,00 = RS 12.000,00 Servidores
=51
Entre RE 12.000,00 & RS 17.000,00 Servidores
95
Entre R% 17.000,00 & RS 20.000,00 Zervidores
174
Acima de RS 20.000,00 Servidores
TOTAL 7511
Tabela 2: Piramide Salarial- Inativos + Ativos Instituto de Previdéncia de lajai
(1P1)?
PIRAMIDE INATIVOS + ATIVOS INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ITAJAI
REMDA MUMERD DE SERVIDORES
ACIMA DE RS 8.000,00 835
EMTRE RS 4.000,00 E RS 7.593,59 o]
EMTRE RS 2.000,00 E R53.953,95 330
EMTRE RS 1.200,00 E RS 1.595,59 266
EMTRE RS 700,00 E RS 1,199,339 11
ATE RS 699,00 0
TOTAL 2082

Tabela 3: Piramide Salarial - Servidores Ativos SEMASA (Competéncia

Julho/2025)

PIRAMIDE POR FAIXA DE RENDIMENTOS - ATIVOS SEMASA

Faixa Salarial NUMERO DE SERVIDORES

Até 3000,00 0
Entre 3.000,00 e 5.000,00 25
Entre 5.000,00 e 6.000,00 43
Entre 6.000,00 e 9.000,00 36
Entre 9.000,00 e 12.000,00 7
Entre 12.000,00 e 17.000,00 24
Entre 17.000,00 e 20.000,00 1
Total: 141

ROL DE CNPJ'S PARTICIPANTES



Wy MUNICIPIO DE

ZITAJAI

Em atendimento as exigéncias legais e de transparéncia, registra-se o rol das entidades
gue participaram do Pregdo Eletrénico, cujo objeto trata da contratacdo de servicos
relacionados a Folha de Pagamento do Municipio de Itajai.

Entidade CNPJ

Municipio de ltajai 83.102.277/0003-14
Fundo Municipal de Saude de Itajai 08.259.606/0001-58
Fundagao Cultural de Itajai 02.362.976/0001-30
Fundagao Genésio Miranda Lins 83.820.894/0001-93
Fundacdo Municipal de Esporte e Lazer — FMEL 76.702.190/0001-50
Instituto Itajai Sustentavel — INIS 03.842.931/0001-25

Servico Municipal de Agua e Saneamento Basico —
SEMASA 05.472.936/0001-39

Dada a situagdo, propusemos a revisdao dos valores, conforme justificativa técnica
abaixo:

JUSTIFICATIVA TECNICA — GESTAO DA FOLHA DE PAGAMENTO

1. Objetivo

A presente justificativa técnica tem por finalidade embasar a definicdo do valor de RS
22.077.125,80 (vinte e dois milhdes, setenta e sete mil, cento e vinte e cinco reais e
oitenta centavos)a ser exigido como contrapartida financeira pela concessdo da
exclusividade da gestdo da folha de pagamento dos servidores ativos/inativos do

Municipio de Itajai por institui¢ao financeira.

2. Base de Calculo

Item Valor

Folha de Pagamento mensal estimada BRUTA RS 88.000.000,00
Folha de Pagamento mensal estimada LIQUIDA RS 62.000.000,00
Durac3o prevista do contrato 60 meses (5 anos)

RS 4.030.000.000,00 - conforme
projetado na tabela de evolugao da
FOPAG —2026/2030.

Movimentacgao total estimada no periodo,
considerando valores liquidos em 07/2025
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3. Critérios de Justificativa

a) Retorno financeiro esperado para a institui¢cdo bancdria

As instituicdes financeiras se beneficiam da exclusividade da folha com receita
proveniente de:

. Ofertas de crédito consignado

. Taxas de manutengdo e servigos

. Emissdo de cartdes e pacotes de servicos
. Produtos de investimento e seguros

. Fidelizacao de clientes

Conforme padrdes observados em concorréncias publicas similares e analises
financeiras de mercado, estima-se que as instituicdes obtenham retorno entre 1,5% e
3% ao ano sobre o volume movimentado da folha salarial.

Tabela Comparativa de Retorno Financeiro:

Percentual de Retorno Retorno Total (5 Comparagao com Contrapartida
Anual anos) (RS 25 mi)

1,5% (minimo) RS 279.000.000,00 7.8% do retorno minimo

2,0% (médio) RS 372.000.000,00 5.8% do retorno médio

3,0% (maximo) RS 558.000.000,00 3.9% do retorno maximo

Conclus3o: O valor de RS 22.077.125,80 representa uma parcela inferior a 45% do
retorno minimo esperado, demonstrando razoabilidade e atratividade para a institui¢do
financeira.

b) Andlise por Servidor e Mercado

Indicador Valor Referéncia de Mercado

Valor por servidor (9.755) RS 2.263,16 Alinhado a contratos similares

% sobre movimentacdo total | 0.6% Média de 0,5% a 1,5% em editais

3. Conclusao
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Data/Referéncia

Descri¢ao

Base de Calculo

Valor (RS)

08/2020 - 07/2025

2020:

Valor do certame em

RS 14.434.380,00

07/2025

Atualizado pelo IPCA até

RS 19.801.581,91

Crescimento de
servidores (de 8.435
para 9.755)

12,86%

RS 22.077.125,80

Logo, o valor proposto de RS 22.077.125,80 é técnica e financeiramente justificado,
considerando:

1.

Volume expressivo projetado (RS 3,30 bilhdes em 5 anos);

2. Retorno garantido para a instituicdo (RS 55,8 mi no cendrio conservador);
3. Alinhamento com praticas de mercado (valores por servidor e percentuais
competitivos).
Portanto, a exigéncia assegura equilibrio entre os interesses do Municipio e da
instituicdo financeira, viabilizando uma parceria vantajosa para ambas as partes.
Crescimeast
Intidade | MU na ns piiv)] 302 {fan-daf 2005 Peaj Aze-De) ot 2005 [Estimadol o M0i-
W5
FaML RS L05541207) 8§ 129725457 RS L23052065] RS LALIN| B 03| 38 || 619315840 1620%
R RS L23528937) 85 LIBas0l] RS 18335314 RS LS13s65e| &S LOS4EITS6| 25 gri0m| STRAGE ] 1T30%
K L sT00se32| 8 TBEAN| RS BLAK B FUBM| B sz B M| s 369531634 | 2000%
s RS Lasen| 8 253376385 BS 283031584 RS 33SL7sRAS| RS L8T3S 13usi58e| 1S 1845305158 | 516k
™ RS 33585735819| 1S 3TISO0OSLE| RS MISSB4SISER| RO AS2123R2574) RS MSM5EMTE| S 23205086 38 1035573 025,13| 34.70%
FEAR RS 12114335 3§ 57619355| RS SDAISSOI] RS AT B £ BT8R -
Soass | 8RS 165821055 35  1305378542] RS 1S587A5L33] RS ILOSA3NLTT| BS 1322732699 JausgE | S 1951651 | 370N
—
;;; RS 35798220475 35 40453026056) RS 443.0043%054] RS LELATLOVOTE] RS MSSRIRET| ¥ B35985.755,59 R$ 2_169_49)_960,48 4508
Projecho da Folha de Pagamento em Moeda Corrente (20252030}
" dradol Cresdmento
2025 (E 2026 (Proj.} 2027 |Proj) 2028 (Prol) 2022 (Proj.) 2030 (Proj) 2025-2030
FGMIL RS 124081777 31 3?1”093 RS 1A13973.90(+™ pi dnereni RS 161125449 (+7%) |RS 172408510 (+7w| 39,00%
1E5%) , |46,5%) .
mwin RS L741.741 66|RS 1,563 063,58 (+7%)|R5 1 554 120,08 (+7%] |RS 2.133.708,43 (+7%]| |RS 228306802 (+7%) RS 2.442.882,78 (+7%| 40.20%
Q RS 690 000 64 |25 758 300,68 [+7%) RS 783981 74 («7%) RS 84S 280,46 (+7%) RS 204 45009 |+7%) 05 567 761,60 («7%] A0,30%
NS RS 3705 140,57 fi;::u 17948 NS 533541598 1420%] [R5 6307 A0S 66 («20%) [R5 7 682 908,15 [+20%] |85 9 21950778 («20%} TARRON
= RS 475.131.866,35 RS 458 288.459.67 RS 52383288265 RS 550.024.526,78 238 75813 (4% N
L RS 452500 539,38 (es%) {+5%] [+5%) (es%) RS 57732575312 (+5%) I7.60%
_ RS 24 48% 305 83 N . - . =
SEMASA #S 22.667 87484 v R5 26.439.810,29 (+8%| |RS 28555994 63 (+SW}|RS 30,840 473,20 [+8%] |RS 33.304 111 06 (+8%)} 47 .00%
(&%)
TOTAL RS €82.552.123.86 A5 507 282 786386 RS 534 362.760.95 RS 563.276 147,33 RS 583.357.810.73 R3S 625.184 191 44 29,/60%
RS 3.307.215.921,21
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IV — SOLUCAO ESCOLHIDA
8. Descrigao da solugdo escolhida (art. 18, § 12, VII, da Lei Federal n2 14.133, de 2021)

A realizacdo de processo licitatério permitird identificar a melhor proposta, tanto sob o
ponto de vista técnico quanto financeiro, gerando receita publica sem impacto
orcamentdrio direto, com ganhos para a Administracdo e para os servidores.

A solugao escolhida pela Administracdo, é através da geracao automatica de arquivos
pelo sistema da folha de pagamento, com os dados individualizados dos servidores
presentes no sistema eletronico da folha de pagamento, por meio de Processo de
Pregdo Eletronico, do tipo maior lance para contratacdo de Instituicdo Financeira
responsavel por operacionalizar os proventos dos servidores municipais, pelo periodo
de 60(sessenta) meses.

9. Justificativas para o parcelamento ou ndo da contratacdo (art. 18, § 12, VIII, da Lei
Federal n? 14.133, de 2021)
Nao se aplica.

10. Contratagdes correlatas e/ou interdependentes (art. 18, § 12, XI, da Lei Federal n®
14.133, de 2021)
N3o se aplica.

11. Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de
melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis
(art. 18, § 12, IX, da Lei Federal n? 14.133, de 2021)

A contratacdo pretendida possibilitara aos servidores ativos, inativos, pensionistas e
estagidrios receberem através de conta bancdria individual e especifica os valores
destinados aos mesmos. Pagamento seguro e eficiente aos servidores do municipio.
Mantendo o processo de inser¢do dos pagamentos ao banco de maneira informatizada,
sem intervenc¢do manual nos dados dos pagamentos.
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12. Providéncias a serem adotadas pela Administragdao previamente a celebragido do
contrato (art. 18, § 12, X, da Lei Federal n2 14.133, de 2021)

A contratagdo em questdo dispensa a realizagdo de agbes prévias por parte da
Administracdo Publica, uma vez que os procedimentos relativos ao objeto licitado
ocorrem de maneira digital. Além disso, ressalta-se que a instalacdo de 01(um) posto de
atendimento bancario nas dependéncias do Paco Municipal é optativo, conforme
previsto também no Termo de Referéncia, recaindo sobre a Instituicdo Financeira
vencedora do certame.

13. Possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras (art. 18, § 12, XII,
da Lei Federal n2 14.133, de 2021)

Nao vislumbramos impactos ambientais.

14. Responsaveis pela Elaboragao do ETP

INTEGRANTE TECNICO INTEGRANTE REQUISITANTE
Documento assinado digitalmente Assinado de forma digital por
b MARCELO LUIS COLLA LEONARDO CASTRO LEONARDO CASTRO P
g o Data: 01/09/2025 12:50:57-0300 PASKO:0284084891 PASKO:02840848910
Verifique em https://validar.iti.gov.br Dados: 2025.09.01 13:50:47
0 -03'00'
Marcelo Luis Colla Leonardo Castro Pasko
Matricula: 1910602 Matricula: 1083402
Itajai, 28 de agosto de 2025 Itajai, 28 de agosto de 2025

15. Posicionamento conclusivo sobre a adequagao da contratacao para o atendimento
da necessidade a que se destina (art. 18, § 12, XIll, da Lei Federal n? 14.133, de 2021)
Considerando o Estudo Técnico Preliminar elaborado, aprovo e atesto a sua
conformidade as disposi¢cdes contidas na Lei 14.133/2021 e no Decreto Municipal n2
12.840 de 25 de janeiro de 2024.

Datado e assinado digitalmente.
Itajai/SC, agosto de 2025.

Assinado de f digital
RODRIGO por RODRIGO LEONARDO
LEONARDO VARGAS Varcas

SILVEIRA:067700779 SILVEIRA:06770077957
Dados: 2025.09.01 12:10:45
57 -03'00'
Rodrigo Leonardo Vargas Silveira

Secretario Municipal da Fazenda
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