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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos
continuos, com dedicacéo exclusiva de mao de obra, destinados ao atendimento
das demandas técnicas, operacionais, administrativas e logisticas da Fundacao
Cultural de Itajai, conforme condi¢Bes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

1.1. Tipo de objeto
- Servico Comum

1.2. Especificacbes e quantidades

% V. V. TOTAL

ITEM DESCRIGAO UNID. QTE UNITARIO/MENSAL | ANUAL

1 1 (um) Gerente | Servico | 12 R$ 20.360,09 R$ 244.321,08
Operacional

2 1 (um) Supervisor | Servico | 12 R$ 11.696,96 R$ 140.363,52
Administrativo

3 1 (um) Supervisor de | Servico | 12 R$ 12.858,01 R$ 154.296,12
Logistica

4 1 (um) Técnico de | Servico | 12 R$ 11.925,68 R$ 143.108,16
lluminacédo

5 3 (trés) Técnicos de | Servico | 36 R$ 11.925,68 R$ 429.324,48
Sonorizagdo

TOTAL | 7 R$ 1.111.413,36

Os profissionais disponibilizados pela Contratada deverao possuir
qualificacéo e experiéncia compativeis com as atividades a serem desempenhadas,
observando as atribuicdes abaixo descritas e as demais condi¢Oes estabelecidas
neste Termo de Referéncia. A atuacao dos profissionais estara restrita a execucao,
acompanhamento e supervisdo operacional dos servicos contratados, cabendo
exclusivamente a Contratada, por meio de sua estrutura interna e de seu preposto,
a dire¢éo, organizacao, distribuicdo, orientacado e gestédo de seus empregados, sem
transferéncia de poder de mando sobre servidores publicos, de gestdo de processos
administrativos proprios da Fundacao ou de competéncias decisorias reservadas
aos agentes publicos.

a) GERENTE OPERACIONAL - 01(um) posto.
Profissional destinado ao acompanhamento e a integracao operacional dos
servigos executados pela equipe da Contratada, com jornada de 44 horas semanais.
Principais atribuicdes:
- Acompanhar a execucao dos servigos previstos no contrato, no &mbito da equipe
da Contratada;
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- Promover a integracdo operacional entre os profissionais da Contratada e seu
preposto, para adequada execugao dos servicos;

- Acompanhar o cumprimento dos horérios, escalas e condi¢cdes de execucdo dos
servigos, conforme informacdes e programacao fornecidas pela Contratante;

- Acompanhar a organizacdo operacional necessaria a realizacdo de espetaculos,
apresentacoes, ensaios, eventos e demais atividades que demandem o0s servigos
contratados;
- Receber e encaminhar ao preposto da Contratada as demandas e ocorréncias
relacionadas a execucao dos servigos;
- Organizar informacdes, registros, controles e relatdrios relacionados a execucéo
contratual, no ambito das atribuicbes da Contratada;
- Acompanhar a atuacdo dos demais profissionais da Contratada, sem exercer
poder de mando ou autoridade sobre servidores publicos;
- Identificar necessidades ou ocorréncias que possam afetar a execucdo dos
servicos e comunica-las ao preposto da Contratada e a fiscalizagdo do contrato;
- Acompanhar a utlizacdo de materiais, equipamentos e demais recursos
empregados na execucao dos servicos;
- Propor ao preposto da Contratada melhorias de carater operacional relacionadas
a execucado dos servicos;
- Prestar suporte a organizacao interna da equipe da Contratada, dentro dos limites
de sua atuacao e sem interferéncia na gestdo administrativa da Fundacéo;
- Elaborar registros e relatorios referentes a execucao dos servigos contratados;
- Nao exercer atos de gestdo, direcdo ou decisdo administrativa da Fundacéo
Cultural de Itajai, nem gerir processos proprios da Administracao;
- Executar outras atividades correlatas e compativeis com a natureza da funcéo,
desde que vinculadas ao objeto contratado.

Requisitos minimos:
- Ensino superior completo;
- Experiéncia comprovada em atividades de acompanhamento, coordenagéo ou
supervisdo operacional de equipes ou servicos, preferencialmente em servigcos
continuos ou atividades correlatas;
- Conhecimento de rotinas operacionais, organizacdo de equipes, controles e
acompanhamento de servigos;
- Dominio de ferramentas de informética necessérias a execucao das atividades;
- Capacidade de organizacdo, comunicacao e elaborac¢ao de registros e relatérios.

b) SUPERVISOR ADMINISTRATIVO — 01(um) posto.

Profissional destinado a execucdo e ao acompanhamento das atividades de
apoio administrativo relacionadas aos servi¢cos contratados, com jornada de 44
horas semanais.

Principais atribuicdes:
- Executar e organizar documentos, registros, controles e informacoes
administrativas relacionados a execuc¢ao dos servicos contratados;
- Manter organizados os documentos, arquivos, controles e registros necessarios
ao acompanhamento dos servicos;
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- Apoiar a preparacdo e organizacdo de documentos, planilhas, controles e
informacdes operacionais relacionados a execuc¢ao contratual;

- Receber e encaminhar informacdes e comunicacdes relacionadas aos servicos
contratados, observando os fluxos definidos pela Contratada e pela fiscalizagéo;

- Prestar apoio documental e administrativo as atividades vinculadas a execuc¢ao
dos servicos e a realizagdo dos eventos;
- Acompanhar solicita¢cdes, comunicag¢des e documentos relacionados a execucgao
dos servicos, sem praticar atos de autorizacdo ou decisdo administrativa,
- Manter atualizados os controles e registros necessarios ao acompanhamento da
execucao dos servicos;
- Auxiliar na elaboracdo de relatorios, planilhas, documentos e informacdes
relacionados a execucao contratual;
- Apoiar o Gerente Operacional nas atividades de organizac&o e controle interno da
equipe da Contratada;
- Prestar informacfes operacionais necessarias ao adequado fluxo da execucéo dos
servicos;
- Nao exercer atos administrativos, gestdo de processos proprios da Fundacéao,
autoridade sobre servidores publicos ou tomada de decisfes reservadas aos
agentes publicos.

Requisitos minimos:
- Ensino médio completo;
- Experiéncia comprovada em atividades administrativas ou de apoio administrativo,
preferencialmente relacionadas a execucédo de servigos continuos;
- Conhecimento de organizacdo documental, controles, planilhas, registros e
ferramentas de informética;
- Conhecimento de ferramentas de informatica necessarias a execucdo das
atividades;
- Capacidade de organizacdo e comunicacdo compativel com as atribuicdes do
posto.

¢) SUPERVISOR DE LOGISTICA — 01(um) posto.

Profissional destinado ao acompanhamento e a organizagéo das atividades
logisticas e operacionais vinculadas a execucdo dos servicos contratados, com
jornada de 44 horas semanais.

Principais atribuicdes:

- Organizar e acompanhar a logistica necessaria a execucdo dos servicos em
espetaculos, eventos, ensaios, montagens, desmontagens e demais atividades;

- Acompanhar a preparacdo e organizagcao dos espacos para a execucado dos
servigos contratados;

- Apoiar a movimentacdo, posicionamento e organizacao de materiais,
equipamentos e demais itens utilizados pela Contratada;

- Acompanhar o recebimento e a circulacdo de materiais, equipamentos e equipes
vinculados a execuc¢ao dos servicos;

- Apoiar os fluxos operacionais necessarios a execucado dos servicos no Teatro
Municipal de Itajai e nos demais locais abrangidos pelo objeto;
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- Acompanhar montagens e desmontagens, observando as condi¢des e orientagdes
aplicaveis a execugao dos servicos;
- Verificar condi¢cdes operacionais dos espacos relacionadas a execucdo dos
servicos e comunicar eventuais irregularidades ao preposto da Contratada e a
fiscalizacéo;
- Acompanhar a movimentacdo de materiais e equipamentos utilizados nas
atividades, no ambito da execuc¢do contratual;
- Prestar suporte logistico ao Gerente Operacional na organizacao interna da
execucado dos servigos da Contratada;
- Apoiar operacionalmente a realizacdo dos eventos, dentro das atribuicdes
previstas no objeto contratado;
- Comunicar ao responsavel competente eventual necessidade de manutenc¢éo ou
providéncia identificada durante a execucéo dos servicos;
- Acompanhar os cronogramas e horérios de execucédo dos servicos definidos pela
Contratante, sem exercer gestdo da programacao institucional;
- Executar outras atividades correlatas e compativeis com a natureza logistica e
operacional da fungéo, vinculadas ao objeto contratado.

Requisitos minimos:
- Ensino médio completo;
- Experiéncia comprovada em atividades de logistica, supervisdo operacional,
organizacao de eventos ou atividades correlatas;
- Capacidade de organizacdo e acompanhamento de fluxos logisticos e
operacionais relacionados a execucao de servicos;
- Conhecimento béasico de informatica para elaboracdo e acompanhamento de
controles e registros;
- Capacidade de comunicacao e organizacao compativel com as atribuicdes do
posto.

d) TECNICO DE ILUMINACAO — 01(um) posto.

Profissional qualificado para execucao das atividades técnicas relacionadas
aos sistemas e equipamentos de iluminacdo cénica utilizados nos equipamentos
culturais e eventos atendidos pela Fundacdo Cultural de Itajai, com jornada de 44
horas semanais.

Principais atribuicdes:

- Preparar, instalar, configurar, testar e operar sistemas e equipamentos de
iluminacéo cénica;

- Realizar montagem e desmontagem dos equipamentos de iluminacdo
necessarios aos eventos;

- Operar mesas e sistemas de controle de iluminacéo;

- Executar ajustes, direcionamento e afinagéo de refletores e demais equipamentos
de iluminacao cénica;

- Acompanhar ensaios, passagens técnicas, espetaculos, apresentacdes e demais
atividades que demandem suporte de iluminagéao;

- Verificar previamente as condi¢cdes de funcionamento dos equipamentos
utilizados;

- ldentificar e comunicar falhas, defeitos ou necessidades de manutencédo dos
equipamentos;
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- Auxiliar na organizacéo, guarda e conservacao dos equipamentos e acessorios de

iluminacéo;

- Cumprir as normas e procedimentos de seguranca aplicaveis as atividades

técnicas;

- Utilizar corretamente os equipamentos de protecao individual e coletiva exigiveis

para cada atividade;

- Prestar suporte técnico as atividades promovidas ou apoiadas pela Fundacao

Cultural de ltajai;

- Executar outras atividades técnicas correlatas e compativeis com a fungao.
Requisitos minimos:

- Ensino médio completo;

-Experiéncia comprovada em atividades de iluminacdo cénica, iluminacdo de

espetaculos, eventos ou atividades correlatas;

- Conhecimento técnico de equipamentos e sistemas de iluminacdo cénica,

incluindo mesas de controle, refletores, acessorios e sistemas utilizados na

execucao das atividades;

- Conhecimento dos procedimentos de montagem, desmontagem, operacéo, testes

e ajustes de equipamentos de iluminacao;

- Conhecimento e observancia das normas de seguranca aplicaveis as atividades

desempenhadas;

- Aptiddo para trabalho em altura, quando necessario ao desempenho das

atividades, observados os treinamentos, requisitos e condigbes de seguranca

legalmente exigidos.

e) TECNICO DE SONORIZACAO — 03(trés) postos

Profissional qualificado para execucao das atividades técnicas relacionadas
aos sistemas e equipamentos de 4udio e sonorizagao utilizados nos equipamentos
culturais e eventos atendidos pela Fundacédo Cultural de Itajai, com jornada de 44
horas semanais.

Principais atribuicdes:
- Preparar, instalar, configurar, testar e operar sistemas e equipamentos de audio e
sonorizagao;
- Realizar montagem e desmontagem dos equipamentos necessarios a sonorizagao
dos eventos;
- Operar mesas de audio, sistemas de amplificacdo, microfones, caixas acusticas,
periféricos e demais equipamentos relacionados;
- Realizar passagem de som, testes e ajustes necessarios a adequada execucao
das atividades;
- Acompanhar ensaios, passagens técnicas, espetaculos, apresentacoes e demais
atividades que demandem suporte de sonorizacao;
- Ajustar niveis, equalizacédo e demais parametros técnicos necessarios a qualidade
da reproducéo sonora;
- Verificar previamente as condi¢cdes de funcionamento dos equipamentos
utilizados;
- ldentificar e comunicar falhas, defeitos ou necessidades de manutencdo dos
equipamentos;

Fundag@o Cultural de Itajai - Diretoria Administrativa
Rua: Lauro Miiller, 53 — Centro — Itajai— SC — CEP: 88.301-400
Fones: (47) 3348-3610 / 3349-1214 / 3349-0895 / 3349-1516
CNPJ: 02.362.976/0001-30

Documento assinado digitalmente. Para verificar, acesse https://sipe.itajai.sc.gov.br?a=autenticidade e informe o e-DOC 9FAEC9F6


https://sipe.itajai.sc.gov.br/?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=9FAEC9F6
https://sipe.itajai.sc.gov.br/?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=263501&filter[anoproc]=2026

- .
e-DOC 9FAEC9F6
Proc 263501/2026-e

il <= = |

Fundacao CuTturaldeItajai &@3
[=TRTA

- Auxiliar na organizacéo, guarda e conservacao dos equipamentos e acessorios de

audio;

- Cumprir as normas e procedimentos de seguranca aplicaveis as atividades

técnicas;

- Utilizar corretamente os equipamentos de protecao individual e coletiva exigiveis

para cada atividade;

- Prestar suporte técnico as atividades promovidas ou apoiadas pela Fundacao

Cultural de ltajai;

- Executar outras atividades técnicas correlatas e compativeis com a fungao.
Requisitos minimos:

- Ensino médio completo;

- Experiéncia comprovada em atividades de sonorizacdo de espetéculos,

apresentagOes, eventos ou atividades correlatas;

- Conhecimento técnico de sistemas e equipamentos de audio, incluindo mesas de

som, microfones, sistemas de amplificagcdo, caixas acusticas, periféricos e demais

equipamentos relacionados a atividade;

- Conhecimento dos procedimentos de montagem, desmontagem, configuracgéo,

testes, passagem de som e operacgao dos sistemas de audio;

- Conhecimento e observancia das normas de seguranca aplicaveis as atividades

desempenhadas;

- Aptidao para execucdo das atividades técnicas inerentes ao posto, observados os

treinamentos e requisitos de seguranca aplicaveis.

1.3. Classificacdo do objeto
O objeto desta contratacédo é classificado como:
- Comum, conforme Estudo Técnico Preliminar;

1.4. Modelo de Execucao
- Execucdo continua, com justificativa de vantajosidade da vigéncia plurianual.

1.5. Aplicabilidade da Lei Municipal n°® 7.785/2025
- Tratamento exclusivo ME/EPP:~NAO
- Subcontratacdo de ME/EPP: NAO

Justificativa: Considerando que o objeto consiste na prestacdo de servigos
continuos com dedicacao exclusiva de mao de obra, envolvendo postos distintos e
integrados destinados ao atendimento das necessidades administrativas,
operacionais, técnicas e logisticas da Fundacao Cultural de Itajai, ndo se mostra
adequada a adocao de tratamento exclusivo para ME/EPP nem a subcontratacdo
de parcela do objeto, tendo em vista a necessidade de execucado articulada,
uniformidade na execucéo e centralizacao da responsabilidade contratual.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A contratacdo justifica-se pela necessidade continua de assegurar suporte
técnico, operacional, administrativo e logistico indispenséavel ao funcionamento dos
equipamentos culturais e a realiza¢do das atividades promovidas ou apoiadas pela
Fundacao Cultural de Itajai.
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A Fundacéo Cultural administra diferentes espacos, entre eles o Teatro
Municipal de Itajai, 0 CEU das Artes, a Casa da Cultura Dide Brand&o e o Mercado
Puablico de Itajai, além de promover e apoiar eventos em outros locais definidos
conforme a programacéao cultural. Esses espacos possuem demandas distintas de
apoio e operacdo, inclusive em periodos noturnos, finais de semana e feriados.

O dimensionamento considera a necessidade de atendimento permanente
das demandas técnicas identificadas: 03 (trés) Técnicos de Sonorizacdo, sendo 01
(um) destinado ao Teatro Municipal de Itajai, 01 (um) a Casa da Cultura Dide
Brandédo e 01 (um) ao Mercado Publico de lItajai. A distribuicdo por equipamento
evita a dependéncia de deslocamento de um unico profissional entre locais distintos
e permite atendimento quando houver atividades concomitantes.

Para iluminacéo, prevé-se 01 (um) Técnico de lluminacdo, destinado ao
Teatro Municipal de Itajai, em razdo da estrutura e da aparelhagem de iluminacdo
cénica existente nesse equipamento. Nao foi identificada necessidade de posto
permanente de iluminacdo nos demais espacos. Para as fungbes de apoio
administrativo, logistica e integracdo operacional, prevé-se 01 (um) profissional para
cada funcdo, quantitativo considerado suficiente diante da possibilidade de
concentracao e organizacdo dessas atividades no ambito da execuc¢do contratual,
sem superdimensionamento.

A contratacdo ndo transfere & empresa ou aos seus empregados
competéncias de gestdo, direcdo ou decisdo proprias da Fundacdo Cultural de
Itajai. A Contratada sera responsavel pela gestdo de seus empregados e pela
organizacdo interna da equipe, enquanto a Administracdo competir4 definir as
condicdes do objeto, fornecer as informagcdes necessarias e exercer a fiscalizagao
contratual.

3. PARAMETROS DA LICITACAO
Modalidade:

- Pregéo

Critério de julgamento:

- Menor preco global

4. CRITERIOS DE ACEITACAO DA PROPOSTA:
4.1. Servigos comuns:

- Global

Regime de execucao:

- Preco global

4.2. Amostras
- Nao

4.3. Garantia de proposta
- Nao

5. DOS CRITERIOS DE HABILITACAO
Habilitacdo juridica (art. 62, inciso 1): conforme exigéncias estabelecidas
no Edital.
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Habilitacdo fiscal, social e trabalhista (art. 62, inciso lll): conforme
exigéncias estabelecidas no Edital.

Qualificacdo técnica (art. 62, inciso Il); Devera o licitante comprovar
aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto da
contratacdo, mediante apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica
fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que demonstre(m)
experiéncia na prestacdo de servicos continuos com dedicacao exclusiva de mao
de obra.

Qualificacdo econdmico-financeira: Deverd o licitante comprovar boa
situacao financeira, observados os limites previstos no art. 69 da Lei n®14.133/2021,
mediante:

a) balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragfes contdbeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

b) certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
licitante.

6. DA EXECUCAO DO OBJETO

A execucdo dos servicos terd inicio na data estabelecida na Ordem de
Servigo ou instrumento equivalente emitido pela Contratante, devendo a Contratada
disponibilizar os profissionais necessarios a ocupacao dos postos previstos neste
Termo de Referéncia.

Os servicos serao prestados de forma continua durante a vigéncia contratual,
admitida a prorrogacao nos termos do art. 107 da Lei n° 14.133/2021, desde que
demonstrada a vantajosidade para a Administracdo e observados os requisitos
legais aplicaveis.

6.2. Locais e condi¢des de execucgdo dos servigos

Os servicos serdo executados nos equipamentos culturais vinculados a
Fundacéo Cultural de Itajai, incluindo o Teatro Municipal de Itajai, 0 CEU das Artes,
a Casa da Cultura Dide Brandéo e o Mercado Publico de Itajai, bem como em outros
locais definidos pela Contratante, de acordo com as necessidades da programacao
cultural, dos eventos e das atividades promovidas ou apoiadas pela Fundacéo.

A unidade responséavel pelo acompanhamento da execucao sera a Fundacgéo
Cultural de Itajai, por meio dos gestores e fiscais designados para o contrato.

Os servigos serdo prestados conforme as jornadas estabelecidas para cada
posto e de acordo com as necessidades da programacdo, podendo abranger
periodos diurnos e noturnos, finais de semana e feriados, observada a legislacao
trabalhista aplicavel e as condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.3. Garantia do produto/servico, manutencao e assisténcia técnica.
- Nao

7. OBRIGACOES DAS PARTES
7.1. Obrigacdes da Contratada:
Compete a Contratada:
a) executar os servicos de acordo com as especificacOes, condi¢cdes, quantitativos
e demais exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia e no contrato;
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b) disponibilizar e manter, durante toda a execugcdo contratual, os profissionais
necessarios ao preenchimento dos postos contratados, observadas as atribuicdes,
jornadas e qualificagcbes estabelecidas para cada funcéo;

c) responsabilizar-se pela boa execucéao e eficiéncia dos servigos prestados;

d) manter, durante toda a vigéncia da contratacdo, as condi¢cdes de habilitacédo e
qualificacéo exigidas no procedimento licitatorio;

e) responsabilizar-se integralmente pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais e demais obrigacbes decorrentes da contratacdo dos
profissionais disponibilizados para execugéo dos servicos;

f) efetuar regularmente o pagamento dos salérios, beneficios, encargos e demais
direitos trabalhistas dos profissionais vinculados a execucdo do contrato,
observando a legislacdo vigente e os instrumentos coletivos de trabalho aplicaveis;
g) cumprir rigorosamente a legislacdo trabalhista, previdenciaria e de saude e
seguranca do trabalho aplicavel aos profissionais envolvidos na execucéo
contratual,

h) fornecer, quando exigiveis para o desempenho das atividades, uniformes,
equipamentos de protecédo individual — EPIs e demais materiais de uso pessoal
necessarios a adequada e segura execucdo dos servicos, sem Onus aos
trabalhadores ou a Contratante;

I) substituir, sempre que necessario, profissional ausente, afastado ou que néo
esteja desempenhando adequadamente suas atribuicdes, de modo a preservar a
continuidade dos servi¢os e o quantitativo de postos contratados;

j) orientar seus profissionais quanto as normas internas, procedimentos de
seguranca, funcionamento dos equipamentos culturais e demais regras
estabelecidas pela Fundacéo Cultural de Itajai;

k) manter preposto apto a representa-la perante a Contratante durante a execugao
contratual e a receber comunicacdes relacionadas a prestacéo dos servigos;

l) comunicar imediatamente a fiscalizacdo qualquer ocorréncia que possa
comprometer a continuidade, qualidade ou regularidade da prestacéo dos servigos;
m) atender as determinacdes da fiscalizacdo do contrato e promover, dentro dos
prazos estabelecidos, a correcéo das irregularidades identificadas na execucéo;

n) responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos causados a Administracao
ou a terceiros por seus empregados ou prepostos, quando decorrentes de dolo,
culpa, negligéncia, imprudéncia, impericia ou descumprimento das normas
aplicaveis;

0) manter endereco eletrénico valido para comunicacdo com a Contratante durante
todo o periodo da contratacdo, comunicando imediatamente qualquer alteracao;

p) apresentar, sempre que solicitado pela fiscalizagdo, os documentos necessarios
a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciérias, fiscais
e demais obrigagdes relacionadas aos profissionais vinculados ao contrato;

q) manter controle da jornada de trabalho dos profissionais disponibilizados,
observando os horérios, escalas e limites estabelecidos na legislacéo trabalhista e
nas condi¢bes da contratacdo, cabendo a Contratada a gestdo e o controle interno
da jornada de seus empregados;

r) assegurar a continuidade dos servicos durante toda a vigéncia contratual,
inclusive diante de férias, afastamentos, faltas ou demais ocorréncias relacionadas
aos profissionais disponibilizados;
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s) observar a necessidade de prestacdo dos servicos em periodos diurnos e
noturnos, finais de semana e feriados, conforme a programacéo e as necessidades
da Fundacéo Cultural de Itajai, respeitada a legislacdo trabalhista aplicavel,

t) ndo subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto contratado,
salvo hipétese expressamente autorizada pela Contratante e permitida pelos
instrumentos da contratacéo.

7.2. ObrigacGes da Contratante:

Compete a Contratante:
a) fornecer a Contratada as informacdes necessarias a adequada execucdo dos
servicos;
b) disponibilizar as informac@es referentes a programacéo, locais, horarios e demais
condicdes necessarias a organizacao e execucdo das atividades;
¢) promover o acompanhamento e a fiscalizacédo da prestacéo dos servi¢os, sob os
aspectos qualitativos e quantitativos, registrando as ocorréncias verificadas e
solicitando as providéncias corretivas necessarias;
d) comunicar formalmente a Contratada quaisquer irregularidades, falhas ou
ocorréncias relacionadas a execucéo dos servicos;
e) rejeitar, no todo ou em parte, servicos executados em desacordo com as
especificacOes e condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia e no contrato;
f) solicitar a Contratada a correcdo de irregularidades e, quando devidamente
justificado, a substituicdo de profissional cuja atuacdo esteja em desacordo com as
condicdes estabelecidas para a execucdo dos servigos;
g) efetuar os pagamentos devidos a Contratada, desde que atendidas as condi¢cdes
estabelecidas no contrato e comprovada a regular execucdo dos servigos;
h) prestar a Contratada as informagfes e esclarecimentos necessarios a execugao
do objeto;
i) observar, durante a vigéncia contratual, o cumprimento das obrigacdes assumidas
pela Contratada e a manutencdo das condicbes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas;
j) aplicar as san¢Bes administrativas cabiveis quando constatado o descumprimento
das obrigacdes contratuais, assegurados o contraditério e a ampla defesa;
k) designar formalmente gestor e fiscais para acompanhamento e fiscalizacdo da
execucao contratual,
l) exercer a fiscalizagcdo dos servicos sem interferir na gestdo administrativa e
trabalhista dos empregados da Contratada, cabendo exclusivamente a empresa,
por meio de seu preposto e de sua estrutura interna, a direcdo, organizacao,
distribuicdo, orientacdo e supervisdo de seus profissionais, sem prejuizo das
determinagOes contratuais, da fiscalizacao da Administracdo e da solicitacdo de
correcdes quanto a execucgdo do objeto.

8. INSTRUMENTO CONTRATUAL

8.1. A presente contratacdo sera formalizada por:
- Contrato administrativo.

O contrato terd vigéncia inicial de 12 (doze) meses, contados a partir de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, desde que observados os requisitos, limites e
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condicdes previstos na Lei n°® 14.133/2021 e demonstrada a vantajosidade da
continuidade da contratacdo para a Administracao.

8.2. Gestao e Fiscalizacao:

A gestdo e a fiscalizacdo da execucdo contratual serdo realizadas por
servidores formalmente designados pela Administracdo, observadas as disposi¢oes
da Lei n® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

- Gestor do Contrato: Elisabete Laurindo de Souza, Superintendente
Administrativa das Fundacfes, matricula 3963002.

- Fiscal Administrativo do Contrato: Isabela Nila Lopes Pereira, Diretora,
matricula 1925502.

- Fiscal Técnico do Contrato: Daiane Cristina da Silva da Rosa, Diretora
Executiva, matricula 2774501.

Aos responsaveis pela gestéo e fiscalizacdo caberd acompanhar a execucao
contratual, registrar as ocorréncias verificadas, exigir o cumprimento das obrigacdes
assumidas pela Contratada e adotar ou solicitar as providéncias necesséarias a
regular execucgdo do objeto, dentro de suas respectivas competéncias.

9. MEDICAO E PAGAMENTO

9.1. Medicao dos servicos:

A medicao dos servicos sera realizada mensalmente, considerando a efetiva
prestacao dos servicos e a disponibilizacédo dos postos de trabalho contratados, em
conformidade com as condi¢cfes estabelecidas neste Termo de Referéncia e no
contrato.

Para fins de medicao, a fiscalizacdo verificara o cumprimento das obrigacées
contratuais, a efetiva cobertura dos postos, o cumprimento das jornadas previstas
e a regularidade da prestacdo dos servicos.

O recebimento definitivo dos servigos ficara condicionado a verificagdo de
sua conformidade pela fiscalizacdo do contrato, bem como a apresentacdo da
documentacdo exigida para comprovacdo do cumprimento das obrigagbes
contratuais, trabalhistas, previdenciarias e demais obrigacdes aplicaveis.

9.2. Pagamento

O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias apds a emissao da nota
fiscal, revestida do aceite da autoridade competente e responsavel pela unidade
gestora, por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pela Contratada em sua proposta comercial.
9.2.1. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.
9.2.2. Quando do pagamento, sera efetuada a retencédo tributaria prevista na
legislacdo aplicavel.
9.2.3. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serao retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais
estabelecidos na legislacéo vigente.
9.2.4. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123/2006, n&o sofrera retencao tributaria quanto aos impostos e
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contribuicBes abrangidos por aquele regime. O pagamento ficar4 condicionado a
apresentacdo de comprovacédo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10. RECEBIMENTO

Os servigos serdao recebidos mensalmente, mediante verificacdo e aceite da
fiscalizacdo do contrato quanto a efetiva prestacdo dos servigos e ao cumprimento
das condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia e no contrato, para fins de
faturamento e pagamento.

11. REAJUSTE

11.1. Os precos inicialmente contratados observardo o prazo e as condi¢des
estabelecidas na legislacéo aplicavel para fins de reajuste.

11.2. Os custos decorrentes da mao de obra serdo objeto de repactuacao, na forma
prevista no Item 12 deste Termo de Referéncia.

11.3. Quanto aos custos ndo decorrentes da méo de obra, eventual reajuste
observara o interregno minimo legal e o indice definido nos instrumentos da
contratacao.

11.4. O reajuste, quando cabivel, sera formalizado por apostilamento.

12. REPACTUACAO

12.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio
econdmico-financeiro, mediante solicitacdo da Contratada, observados o0s
requisitos e interregnos previstos no art. 135 da Lei n® 14.133/2021 e demais
disposicdes legais aplicaveis.

12.2. A repactuacao relativa aos custos de mao de obra observara a variacédo
decorrente de acordo, convencéo coletiva de trabalho ou dissidio coletivo aplicavel
a categoria profissional, conforme a legislacdo vigente.

12.3. O pedido de repactuacédo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato
e antes de eventual prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de
preclusao.

12.4. A Contratada devera apresentar a documentacédo e a demonstracédo analitica
da variacdo dos custos que fundamentem o pedido de repactuagéao.

12.5. A repactuacao sera formalizada por apostilamento, quando cabivel.

13. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS:

As infracdes e sanc¢des administrativas observarédo o disposto na Lei Federal
n® 14.133/2021, assegurados em qualquer hipétese, o devido processo legal,
contraditorio e a ampla defesa.

14. VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO
O custo estimado total da contratacdao, que € o maximo aceitavel, é de R$

1.111.413,36 (um milh&o, cento e onze mil, quatrocentos e treze reais e trinta e seis
centavos), conforme planilha orgcamentaria.

Fundag@o Cultural de Itajai - Diretoria Administrativa
Rua: Lauro Miiller, 53 — Centro — Itajai— SC — CEP: 88.301-400
Fones: (47) 3348-3610 / 3349-1214 / 3349-0895 / 3349-1516
CNPJ: 02.362.976/0001-30

Documento assinado digitalmente. Para verificar, acesse https://sipe.itajai.sc.gov.br?a=autenticidade e informe o e-DOC 9FAEC9F6


https://sipe.itajai.sc.gov.br/?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=9FAEC9F6
https://sipe.itajai.sc.gov.br/?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=263501&filter[anoproc]=2026

- .
e-DOC 9FAEC9F6
Proc 263501/2026-e

Fundacao

= = |

o

15. MATRIZ DE RISCO

A matriz de risco tem por objetivo identificar, avaliar e alocar os principais
riscos relacionados a execucdo contratual, definindo responsabilidades entre as
partes, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

ultural de Itajai

)

RISCO DESCRIQAO PROBABILIDADE | IMPACTO ALOCACAO MEDIDAS
MITIGADORAS
Execucéoinadequada | Prestag&o dos Média Alta Contratada Fiscalizagdo
dos servicos servigos em continua, controle
desacordo com as dos postos e
condicoes e jornadas,
obrigacdes qualifica¢é@o dos
estabelecidas no profissionais e
contrato cumprimento das
obrigagbes
contratuais
Auséncia ou Falta de cobertura Média Alta Contratada Exigir a
substituicdo dos postos ou manutencao
inadequada de utilizacéo de integral dos postos
profissionais profissionais sem e a substituicdo
a qualificacéo tempestiva por
exigida profissional com
qualificacéo
compativel
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Descumprimento de Inadimplemento Baixa Alta Contratada | Fiscalizag&o da
obrigac6es de salarios, documentacao
trabalhistas beneficios, pertinente e
encargos ou adogéo das
demais medidas
obrigacbes contratuais
relacionadas aos cabiveis em caso
profissionais de irregularidade
alocados
Reajuste/repactuacdo | Aplicacéo Média Alta Compartilhado | Andlise da
inadequados incorreta dos documentacéo e
critérios de da planilha de
atualizacdo dos custos,
custos contratuais observando os
critérios
estabelecidos no
contrato
Descontinuidade dos Interrupgéo total Baixa Alta Compartilhado | Acompanhamento
servicos ou parcial dos permanente da
servicos execucao,
essenciais ao exigéncia de

funcionamento
das atividades da
Fundacao Cultural

regularizagéo
imediata e adocdo
das medidas
necessarias a
continuidade dos
servigos

Outros riscos poderao ser identificados e tratados durante a execucgao
contratual, mediante registro e adoc¢ao de medidas corretivas.

16. DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo por conta de
dotacdo orcamentaria propria da Fundacdo Cultural de Itajai, conforme abaixo

indicada:

Dotacdo Orcamentéria: 1125-33.33033.4.122.1.2.21.0.339000.
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16.2. O bloqueio orcamentério realizado contempla os valores correspondentes as
despesas previstas até dezembro de 2026. Para o exercicio de 2027, as despesas
decorrentes da continuidade da contratacdo correrdo a conta de dotacdo
orcamentaria prépria, a ser indicada pelo setor competente, observadas as
disposicbes constantes na Lei Orcamentaria Anual (LOA) e do Plano Plurianual
(PPA).

17. CONTROLES E GOVERNANCA

A contratacdo observar4d os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como as disposicbes da Lei n°
14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

A execucdo contratual sera acompanhada e fiscalizada pelos servidores
formalmente designados pela Administracdo, observando-se os mecanismos de
controle, gestdo e fiscalizacdo estabelecidos neste Termo de Referéncia e nos
demais documentos integrantes do processo de contratacao.

18. DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos serdao resolvidos conforme a legislacdo vigente,
especialmente as disposi¢cdes da Lei Federal n® 14.133/2021 e demais normas
aplicaveis a contratacao.
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Diretora Executiva
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Elisabete Laurindo de Souza
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Itajai-SC, 9 de setembro de 2026.
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